COMUNICADO N°01

A TODOS LOS POSTULANTES, SE COMUNICA QUE, EN VISTA A LA RECARGA
LABORAL DE LOS MIEMBROS DEL COMITE EVALUADOR CAS N°04-2024, SE

MODIFICA EL CRONOGRAMA SIENDO EL SIGUIENTE:
——

ETAPAS DE PROCESO

CRONOGRAMA

AREA
ERSPONSABLE
PROCESO PREVIO
1.Publicacion de la Convocatoria en el Portal Institucional, pagina web OFICIAL del Oficina _de
Facebook DIRESA HUANCAVELICA, en la pagina de SERVIR Talento Perd. Del 05 al 18 de Administracién
setiembre del 2024. de Recursos
¢ h Humanos
CONVOCATORIA
2.Recepcidn de solicitudes:
Presentacion de los ANEXOS y Formularios de Curriculum Vitae con los documentos
sustentatorios y anexos requeridos sera de manera fisica en la secretaria de la Oficina
Ei . . o ) Oficina
|ccut|va. de Gestion f:ie Recursos Humanos propuesto en el punto 2.1, llenando el Dia 19 de setiembre ! 1 ;
formulario correspondiente. ; Ejecutiva de
del 2024 en el horario Gestion de
s < 2. . de 08:00 am a 5:30
Lo senalado en el presente punto debers ser remitido en forma legible, que se pueda i Recursos
visualizar, debidamente foliado de atrds hacia adelante, con la enumeracién iniciadaenla | P™ Humanos.
parte inferior derecha de cada hoja y firmada en todo su contenido.
NOTA: NO SE ACEPTARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS FUERA DE LA FECHA Y
HORA ESTABLECIDA EN LA CONVOCATORIA. - - -
3.Evaluacién curricular: 20,23,24 V25 de Eofmita
) ’ setiembre del 2024 Evaluador
T % . 25 de setiembre del Comité
4. i .
Publicacidn de resultados de evaluacion curricular 2024 a horas 8.00 pm. | Evaluador
5.Presentacién de reclamos (no se admitira documentos adicionales que no se hayan
presentado previamente) en el expediente. 26 de setiembre del Comité
NOTA: NO SE ACEPTARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTACION FUERA DE LA FECHA 2024, desde las 08.00 Evaluador
ESTABLECIDA EN LA CONVOCATORIA. SERAN PRESENTADOS EN LA SECRETARIA DE LA | am. Hasta 10.00 am.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS I - |
i 26 de setiembre del Comité
- — I )
6.Absolucion de Reclamos y publicacién de resultados 2024, a las 6.00 pm. Evaluador
7.Entrevista y publicacion de resultados finales postulantes aptos. La entrevista sera en ;;;40 Ze:;::fgeeldel Comite
forma presencial. 09:00 am. Evaluador
30 de setiembre del Comits
8.Adjudicacion de Plazas 2024, a partir de las OT'md
08:30 am. Evaluador
Oficina
5 Ejecutiva de
s S A partir del 01 de
9.Suscripcion de Contrato e inicio de labores. ”
s octubre del 2024. Gestion de
Recursos
Humanos.
Cada area
usuariay la
. Oficina
. ol Je ST - . ) A partir del 01 de
10. Asistencia Técnica y Registro en Control de Asistencia. ; i
YR8 octubre del 2024, E]ecn.;!wa de
Gestion de
Recursos
SR _ Humanos.

EL COMITE EVALUADOR




